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Artikel 1 – Begripsbepalingen 
In dit reglement wordt verstaan onder: 
Aangifte:  Aangifte van een strafbaar feit in de zin van artikel 19 van het Tuchtreglement.  
Minderjarige:  Een lid dat de leeftijd van achttien jaren nog niet heeft bereikt. 
 

Artikel 2 – Grensoverschrijdend Gedrag  
1. Grensoverschrijdend gedrag is elke vorm van handelen en/of nalaten dat als doel en/of 

gevolg heeft dat de waardigheid en/of veiligheid van één of meerdere personen wordt 
aangetast.  

2. Als grensoverschrijdend gedrag geldt het grensoverschrijdend gedrag dat: 
a. Heeft plaatsgevonden binnen het verband van de NTTB, al dan niet in relatie tot de 

beoefening van tafeltennis en/of 
b. Heeft plaatsgevonden buiten het verband van de NTTB maar waarbij wel sprake is 

van een in de tafeltennissport ontstane (machts)relatie. 
 
Artikel 3 - De aangifte 
1. Een aangifte is rechtsgeldig wanneer degene tegen wie de aangifte zich richt ten tijde 

van de overtreding lid was en onder de tuchtrechtspraak van de NTTB viel.  
Wanneer de aangeklaagde ten tijde van de behandeling van de aangifte geen lid meer is 
van de NTTB wordt de aangifte desondanks behandeld en geschiedt de behandeling van 
de zaak op grond van dit Reglement Grensoverschrijdend gedrag, als ware hij of zij nog 
altijd  lid en valt de aangeklaagde nog steeds onder de Tuchtrechtspraak van de NTTB. 
In dat geval komen aan degene die aangifte doet en degene tegen wie de aangifte zich 
richt alle rechten en verplichtingen op grond van dit Tuchtreglement toe. 

2. De aangifte dient binnen vier jaar nadat het grensoverschrijdend gedrag heeft plaatsge-
vonden te worden gedaan, tenzij op basis van het wetboek van Strafrecht een langere 
verjaringstermijn geldt voor de desbetreffende gedraging. In dat geval geldt de verjarings-
termijn van de desbetreffende gedraging. 

3. In afwijking van de in lid 2 genoemde verjaringstermijn wordt een aangifte wel in behan-

deling genomen indien sprake is van grensoverschrijdend gedrag bij een destijds minder-
jarige, mits deze persoon wel binnen vier jaar, dan wel de langere strafrechtelijke termijn 
voor de desbetreffende gedraging, na het bereiken van de leeftijd van éénentwintig jaar 
aangifte heeft gedaan. 

4. In afwijking van de in lid 2 gestelde termijn wordt een aangifte wel in behandeling geno-
men, wanneer het in redelijkheid niet kan worden gevraagd van de aangever dat binnen 
de verjaringstermijn aangifte wordt gedaan door de psychische gesteldheid van diegene 
verband houdende met het onderwerp van de aangifte. In deze gevallen geldt een verja-
ringstermijn van twintig jaar, dan wel een langere strafrechtelijke termijn voor de desbe-
treffende gedraging, vanaf het moment dat het grensoverschrijdend gedrag heeft plaats-
gevonden,  
 

Artikel 4 – Normenkader Grensoverschrijdend gedrag  NOC*NSF 
1. Het Normenkader Grensoverschrijdend Gedrag NOC*NSF* geldt voor iedereen die vol-

gens artikel 3 van het Tuchtreglement NTTB aan tuchtrechtspraak is onderworpen, als-
mede voor ieder ander die actief is binnen de tafeltennissport.  

2. Het Normenkader omvat de volgende uitgangspunten: 
a. Iedereen spant zich in om een veilig sportklimaat te scheppen en te waarborgen. Een 

veilig sportklimaat is een individuele en collectieve verantwoordelijkheid. 
b. Iedereen gedraagt zich eerlijk en betrouwbaar.  
c. Iedereen gedraagt zich respectvol; zoals hij zelf door ieder ander zou willen worden 

behandeld. Er is geen ruimte voor discriminatie op basis van afkomst, seksualiteit, re-
ligie of in welke andere vorm dan ook.  

d. Iedereen kent de regels van de sport en handelt naar letter en geest van die regels. 
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e. Iedereen spant zich ervoor in om tijdig duidelijke afspraken te maken. Iedereen 
neemt verantwoordelijkheid voor zijn kant van de wijze waarop met elkaar wordt om-
gegaan. Iedereen houdt zich aan gemaakte afspraken.  

f. Iedereen behandelt ieder ander als gelijkwaardig. Verschil in hiërarchische positie en 
macht wordt onderkend en niet misbruikt.  

g. Iedereen kent en erkent de basisbehoeften van anderen en zichzelf: het recht op pri-
vacy, veiligheid, het behoud van menselijke waardigheid en lichamelijke integriteit. 
Iedereen staat er open voor wanneer iemand anders zijn behoeften formuleert.  

h. Iedereen houdt rekening met kwetsbare mensen en groepen.  
i. Uitgangspunt is dat iedereen iemand aanspreekt wanneer hij constateert dat er 

sprake kan zijn van onveilige of mogelijk grensoverschrijdende situaties.  
j. Signalen worden door personen die daarvan kennisnemen aan de orde gesteld bij 

degene(n) die verantwoordelijk is (zijn) voor aanpak en oplossingen.  
k. Iedereen gaat zorgvuldig om met informatie, zeker wanneer die potentieel gevoelige 

zaken betreft en mensen kan beschadigen. 
 

 

 


