
 

 

 
Meer mensen meer laten genieten van de tafeltennisport en de meest toegankelijke sport van  
Nederland worden, dat is onze ambitie. Samen met de ca. 28.500 leden en bijna 500 tafeltennis-
verenigingen in Nederland, zet de NTTB zich in voor de tafeltennissport, op recreatief en 
wedstrijdniveau. 
 
Vanuit het Bondsbureau aan de Kelvinbaan in Nieuwegein werken onze collega’s aan de promotie en 

uitvoering van de tafeltennissport. Dat doen we volgens onze principes (Samen, Veilig, Open) en onze 

kernwaarden (Vitaal, Ondernemend, Plezier).  

De afdeling Doelgroepen & Verenigingsontwikkeling is verantwoordelijk voor het ontwikkelen, activeren 

van en ondersteunen in het aanbod gericht op de diverse doelgroepen, waaronder de jeugd. Hierbij 

nemen we onze visie op de jeugdsport als uitgangspunt. 

Dat doen we niet alleen, maar samen met alle betrokken vrijwilligers, verenigingen, trainers en partners. 

Voor de afdeling Doelgroep & Verenigingsontwikkeling zijn we op zoek naar een enthousiaste en 

veelzijdige 

 

Medewerker Jeugdsport m/v/x  (0,4 fte) 

 

 In deze functie zorg je voor de uitvoering van diverse activiteiten op het gebied van jeugdsport. Je taken 

zijn onder andere: 

 

• Ondersteunen van verenigingen op de thema’s werving, opvang en behoud (WOB) van jeugd  

• Ontwikkelen en/of werken aan diverse programma’s en projecten op het gebied van jeugdsport 

• Ondersteunen in de organisatie en uitvoering van het NTTB Tafeltenniskamp in samenwerking 

met de NTTB-kampleiding  

• Onderhouden van contacten/ relaties met en het bezoeken van de verschillende werkgroepen en 

commissies in het land op het gebied van jeugdzaken 

• Organisatie en uitvoering van bijeenkomsten, kennissessies, klankbordsessies en andere 

jeugdgerelateerde zaken voor bestuurders, trainers/kaderleden  

• Ondersteunen/assiteren bij clinics en/of scholing voor trainers, begeleiders, docenten in het 

onderwijs, etc.  

• Zorgen voor de administratie van projecten 

• Zorgen voor de evaluatie van projecten en programma’s 

  

  

Wie zoeken we? 

• Je hebt affiniteit met sport en met name met tafeltennis. Je wilt een substantiële bijdrage leveren 

aan het ontwikkelen van de tafeltennissport voor de jeugd. 

• Je hebt een MBO werk- en denkniveau en een afgeronde opleiding ALO, CIOS of in de richting 

van Pedagogiek. 

• Je hebt minimaal 3 jaar werkervaring in een soortgelijke functie, bij voorkeur in de sportwereld. Je 

hebt daar kennis opgedaan over en ervaring gekregen met projectmatig werken. 

• Je hebt gevoel voor de leefwereld van de jeugd en “spreekt hun taal”. 

• Je bent proactief, hebt een servicegerichte instelling en je bent stressbestendig. 

• Je bent flexibel om onregelmatige werktijden te draaien. 

  

Wat bieden we? 

Een afwisselende baan bij een professionele sportorganisatie met een leuke werksfeer. Het betreft een 

aanstelling voor één jaar met de mogelijkheid van een vaste aanstelling. De omvang van de 

werkzaamheden bedraagt 0,4 fte en arbeidsvoorwaarden en salaris zijn conform de CAO Sport, 

salarisindicatie schaal 8.  

De werkdagen op het Bondsbureau kunnen, behalve de woensdag (vaste werkdag op het Bondsbureau), 

in overleg met de leidinggevende (Coördinator  Doelgroepen & Verenigingsontwikkeling) afgestemd 

worden. 

  

https://www.nttb.nl/speel-tafeltennis/jeugd/visie-jeugdsport/


Solliciteren? 

Als je belangstelling hebt voor deze functie, stuur dan vóór 1 september 2026 een motivatiebrief, voorzien 

van CV, aan de Nederlandse Tafeltennisbond, t.a.v. Antoinette de Jong naar: jong@tafeltennis.nl. Een 

sollicitatie waarin je jezelf voorstelt in een video mag ook. Als je vragen hebt over deze vacature, kun je 

contact opnemen met John van Hoeven, Coördinator Doelgroepen & Verenigingsontwikkeling: 06 –

10789594 of hoeven@tafeltennis.nl. 

 

Meer informatie over ons vind je op www.nttb.nl 
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