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Streefdoelen 2030

Vertaalslag naar concrete
en meetbare doelen 

300.000 mensen noemen tafeltennis 
als één van de drie 

beweegmomenten per week

65% van de leden neemt deel aan de 
tafeltennis wedstrijdsport 

(competities en toernooien)

Tafeltennis behoort tot TeamNL.
Wij maken deel uit van de TOP 10 
ambitie en gaan continentaal en 

mondiaal presteren. 

Tafeltennis is dé bedrijfssport van 
Nederland geworden en 
commercieel gezien een 

inkomstenbron

75% van de sportende 
tafeltennisjeugd 

heeft een trainer en/of coach die 
aantoonbaar bekwaam is

80% van de tafeltennisjeugd heeft
een goede beweegvaardigheid

Tafeltennissers/sporters, 
vrijwilligers, supporters en 

professionals waarderen hun 
sportplezier en de inspirerende en 
verbindende kracht van topsport

100% van de mensen voelt zich 
welkom in een sociaal veilige, 

gezonde en inclusieve 
tafeltennis/sportomgeving

We geloven in de kracht van tafeltennis. 
Dagelijks sporten, sportief bewegen, genieten van sport en excelleren in sport dragen bij aan een 

vitaal, sociaal, ambitieus en trots Nederland

Overtuiging

Waar we in geloven

Een leven lang tafeltennisplezier
Ambitie
Waar we naar streven

Vooral op de vereniging én in het bedrijfsleven, maar ook op school, in de zorg, thuis of in het park.

In alle levensfasen speelt tafeltennis een rol. We zijn de meest toegankelijke en inclusieve sport. 

We boeien en binden leden, liefhebbers én supporters. Zij staan centraal, plezier staat voorop. 

Er is ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en uitdaging en de mogelijkheid om te excelleren.

Het ledental van de Tafeltennisbond 
stijgt verder naar 31.000 leden 

(bruto) en 26.000 leden (netto)  (=2% 
per jaar)
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We stemmen ons sport- en wedstrijdaanbod af op de diverse doelgroepen

We werken aan een veilige en plezierige sportomgeving en ons inclusiviteit- en diversiteitsbeleid

We geven een impuls aan ons talentontwikkeling- en topsportbeleid

We zetten in op verenigingsontwikkeling, sterke verenigingen zijn het fundament van onze sport

Uitvoeringsstrategie
Vertaalslag naar 8 actielijnen

Kritische succes factoren 

Noodzakelijk om de ambitie 
en streefdoelen te realiseren

IT-systemen passend bij de 
organisatie, werkwijzen en 

ondersteunend aan ambities

Samenwerking met andere 
partners o.b.v. een 
gedeelde ambitie

Slagvaardige en ondernemende 
NTTB werkorganisatie  met alle 

vrijwilligers en medewerkers

Integere en inclusieve 
sportcultuur

We werken intensief samen en bundelen krachten, binnen en buiten de tafeltenniswereld

We  geven prioriteit aan het ontwikkelen en opleiden van kader

We positioneren tafeltennis als dé bedrijfssport van Nederland

We kijken met een open en frisse blik naar onze sport waarbij we innoveren en vernieuwen

Een gezonde financiële 
huishouding
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Uitvoeringsstrategie

Verbijzonderen en prioriteren van 
inspanningen

We werken intensief samen en bundelen krachten, binnen en buiten de tafeltenniswereld

Verdiepen van sportspecifieke
samenwerking binnen 

en sportgenerieke samenwerking 
buiten NTTB-verband

Langdurige en inhoudelijke 
partnerships met het bedrijfsleven, 

de zorg en maatschappelijke 
partners

We leggen onze focus op het 
samenwerken met overheden en 

andere sportaanbieders en 
sportbonden

We  geven prioriteit aan het ontwikkelen en opleiden van kader

We begeleiden en waarderen 
vrijwilligers en ondersteunen hen in 

hun ontwikkeling. Zij zijn een van 
de succesfactoren

Opleiden,  professionaliseren en 
behouden van technisch kader, en 
het opleiden van scheidsrechters, 

competitie- en toernooileiders

Ontwikkelen van competenties 
van professionals 

in de werkorganisatie

We stemmen ons sport- en wedstrijdaanbod af op de diverse doelgroepen

Organiseren van aantrekkelijke 
competities en toernooien, voor 

deelnemers en supporters

Optimaliseren wedstrijdaanbod: 
versterken van de match tussen 

vraag en aanbod

We zetten in op verenigingsontwikkeling, sterke verenigingen zijn het fundament van onze sport

Professionaliseren en structureren 
van verenigingsontwikkeling in de  

werkorganisatie

Duurzaam begeleiden, opleiden en 
ondersteunen van verenigingen in 

hun ontwikkeling gericht op 
ledenwerving en behoud

Ondersteunen van een regionaal 
sportaanbod voor jeugdige 

sporters
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Uitvoeringsstrategie

Verbijzonderen en prioriteren van 
inspanningen

We geven een impuls aan ons talentontwikkeling- en topsportbeleid

Organisatie van kansrijke en 
verantwoorde 

talentontwikkelingsprogramma’s

Organiseren van 
Topsportactiviteiten

We werken aan een veilige en plezierige sportomgeving en ons inclusiviteit- en diversiteitsbeleid

Inclusieve, integere en sociaal 
veilige sportcultuur o.a. d.m.v. 
de visie sport en integriteit  van 

NOC-NSF te omarmen

Verleiden,  inspireren  en activeren 
van (niet)sporters door gerichte 

marketing en communicatie acties 

We kijken met een open en frisse blik naar onze sport waarbij we innoveren en vernieuwen

Herzien van de huidige 
contributiestructuur met als doel 

een passend lidmaatschapsmodel

Vernieuwen / doorontwikkelen
van onze IT- en datasystemen

We positioneren tafeltennis als dé bedrijfssport van Nederland

Financieel minder afhankelijk 
worden van subsidies. 

Commercieel succes van het 
Bedrijfstafeltennis levert bijdrage 

aan de tafeltennissport

Vergroten van, het zichtbaar 
maken van en de verbinding 

maken met de 
(bedrijfs)community  

Positioneren van tafeltennis als 
een toegankelijke, inclusieve en 

vitale sport

Wij vertegenwoordigen Nederland 
op mondiale en continentale titel-

events

Vernieuwen en doorontwikkelen
van ons marketing en 
communcatiebeleid

Events/activiteiten  
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Effecten

Wat we daar als samenleving  van 
merken (outcome)

We voelen ons veilig en 
thuis in onze sport 

We hebben toegankelijk 
en betaalbaar 

tafeltennisaanbod 
dichtbij

We voelen ons mentaal 
en fysiek fit, weerbaar 

en veerkrachtig 

We zijn trots op onze 
(top)sportprestaties 

We weten ons lichaam 
beter te gebruiken

We vinden het tafeltennis 
aanbod dat bij ons past 

We beleven 
tafeltennisplezier

We ervaren meer sociale 
verbinding

We benutten de kracht van tafeltennis.

Overtuiging

We geven invulling aan 
onze overtuiging

Goed functionerende 
verenigingen

(financieel) gezonde, 
stabiele NTTB 

Werkorganisatie
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Vitaal

Onder-
nemend

Vitaal:

• Sportief

• Energiek

• Duurzaam

• Krachtig

• Gezond

Open:

• Inclusief & Toegankelijk 

• Diversiteit

• Voor iedereen

• Eerlijk & Transparant

Ondernemend:

• Innovatief

• Assertief

• Pragmatisch

• Ambitieus

• Doelgericht

• Slagvaardig

Onze
Kernwaarden
Waar staan wij voor?

Plezier

Plezier:

• Fun

• Leuk

• Entertainment

• Beleving

Onze 
Principes

Veilig

• Psychologisch

• Sociaal

• Fysiek

• Financieel

Samen:

• Collectief, eenheid

• Voor, door en met sporters/ 
liefhebbers

S A M E N
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