
 

 
Meer mensen meer laten genieten van de tafeltennissport en de meest toegankelijke sport van 
Nederland worden, dat is onze ambitie. Samen met bijna 500 tafeltennisverenigingen in Nederland 
zet de NTTB zich in voor de tafeltennissport, op recreatief en op wedstrijdniveau. 
De NTTB wil ook topsport bij jeugd laten groeien. Onze ambities zijn groot: uiteindelijk willen we 
als Nederland structureel eindigen in de top 8 bij EJK’s.  Ben jij een gedreven coach met een 
passie voor tafeltennis en talentontwikkeling? Wil jij bijdragen aan de groei van jonge, ambitieuze 
sporters en hen begeleiden naar het hoogste niveau? Dan is deze unieke kans als Trajectcoach 
jeugd O-13 (jongens/meisjes) bij de Nederlandse Tafeltennisbond (NTTB) iets voor jou! 
 
Vanuit het Bondsbureau aan de Kelvinbaan in Nieuwegein werken we aan de promotie en uitvoering van 
tafeltennis. Dat doen we volgens onze kernwaarden: Samen, Open, Ondernemend en Vitaal.  
 
De afdeling Topsport verzorgt onder andere de voorbereiding op en deelname aan internationale 
jeugdtoernooien inclusief de EJK (Europese JeugdKampioenschappen).  
 
Voor de afdeling Topsport zijn we per 1 januari 2025 op zoek naar een enthousiaste en veelzijdige 
 

Trainer / Coach en trajectbegeleider jeugd onder 13 m/v/x (20 dagen) 
 

Wat worden je taken? 

• De voorbereiding, begeleiding en coaching die is gericht op het realiseren  van een internationale 
toppositie  in nauw overleg met de Coördinator Topsport en Talentontwikkeling. 

• Actief samenwerken met en aanspreekpunt zijn voor verenigingen, coaches, ouders en spelers. 

• Voordracht doen aan de Technisch Directeur voor nominaties van teams en spelers. 

• Analyseren van prestaties en wedstrijdbeelden om gerichte adviezen te kunnen geven aan 
spelers.  

• Bijdragen aan het ontwikkelen en uitvoeren van het algemene topsportbeleid van de NTTB. 

• Informatie aanleveren voor de benodigde rapportages ten behoeve van het management. 

• Interne communicatie (o.a. met verenigingen, commissies/werkgroepen, Coördinator Topsport, 
Technisch Directeur) ontwikkelen en onderhouden die leidt tot een verbetering van Topsport. 

• Zorgen voor een veilig sportklimaat waarin de sporter optimaal kan functioneren en presteren. 
 

Wie zoeken we?  
Je hebt een tafeltennistrainer-4 of -5 diploma met daarnaast meerdere jaren werkervaring op (inter-) 
nationaal tafeltennisniveau. Je bent servicegericht, communicatief en organisatorisch sterk, accuraat en 
denkt actief mee. Je bent een teamspeler die ook gewend is zelfstandig te werken, houdt het overzicht in 
drukke tijden en weet op een professionele wijze te plannen en te communiceren, zowel telefonisch als 
digitaal.  
 
Wat bieden we?  
Wij bieden een afwisselende, zelfstandige functie bij een professionele sportorganisatie met ruimte om 
jezelf te ontwikkelen. De werkdagen, die ook in het weekend kunnen zijn, worden in overleg afgestemd 
met de technische leiding. 
Het betreft een arbeidsovereenkomst voor een jaar met een proeftijd van een maand. Onze insteek is te 
gaan voor een langere samenwerking.  
De vergoeding is gebaseerd op schaal 9 van de CAO sport. Reiskosten worden conform het NTTB-
declaratiebesluit vergoed.  
 
Als je enthousiast geworden bent over deze functie, stuur dan een motivatiebrief, voorzien van je CV, aan 
de Nederlandse Tafeltennisbond, t.a.v. Antoinette de Jong, naar: jong@tafeltennis.nl. Een sollicitatie 
waarin je jezelf voorstelt in een video mag ook. De 1e gesprekken worden zo snel mogelijk ingepland. 
 
Als je vragen over deze functie hebt, kun je contact opnemen met Lumen Dekker, Technisch Directeur, 
via 06 51483345 of dekker@tafeltennis.nl. Meer informatie over ons vind je op www.nttb.nl. 
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