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Toelichting op Jaarplan 2024

Voor u ligt het Jaarplan 2024 dat door het Bondsbestuur aan de Bondsraad wordt voorgelegd. Wij willen een korte toelichting
geven om vragen en onduidelijkheden weg te nemen. Dit Jaarplan is een inhoudelijke ‘vertaling’ van het Strategisch Plan 2024-
2028 voor het jaar 2024. Wij volgen dan ook niet de structuur van het Strategisch Plan (dat gerelateerd is aan de Sportagenda van
NOC*NSF) maar onze eigen beleidsterreinen zoals deze in de organisatieontwikkeling en in de werkorganisatie gebruikt worden. De
Sportagenda van NOC*NSF heeft een grote invloed voor alle sportbonden en ook de NTTB wij graag zijn bijdrage leveren aan het
behalen van de gezamenlijk afgestemde doelen. Ook de overheid staat achter deze agenda en steunt de uitvoering hiervan.

In de eerder jaarplannen hebben wij gebruik gemaakt van een routekaart. In deze versie hebben wij de inhoud hiervan naar een
overzichtelijkere tabel gebracht. Dit is op basis van de evaluatie en terugkoppeling gebeurd. Wij hopen dan ook dat deze vorm van
de presentatie duidelijker is.

Het Jaarplan is concreter dan het Strategisch Plan, ook al ontbreken de details. De details over de uitvoering van de benoemde
activiteiten zitten in de onderliggende projectplannen. De operationele werkzaamheden worden door de werkorganisatie onder de
leiding van de Algemeen Directeur uitgevoerd.

2023 was een overgangsjaar naar nieuwe organisatiestructuur. Dat betekent ook dat 2024 het eerste jaar wordt waar de organisatie
in haar nieuwe structuur moet draaien. Zoals u in de kwartaalrapportages hebt kunnen volgen is er veel gebeurd en hebben wij het
jaar 2023 bijna alle afgesproken stappen uit het verrichtingsplan kunnen zetten om vanaf 2024 volledig in de nieuwe structuur te
kunnen functioneren.
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Bondsraad (BR) en
Bondsbestuur (BB)

BR commissies

Organisatieontwikkeling

HR traject / PVT

Vrijwilligersbeleid

Integriteitsbeleid

Internationaal

Algemene Bestuurlijke Zaken (ABZ) angTafeltennis

2024 Q1 2024 Q2 2024 Q3 2024 Q4

1¢BR 2¢BR 3°BR

BB-vergaderingen 1 x per maand, aangevuld met een heidag medio van het jaar

Begeleiden en ondersteunen van de BR-commissies

Inrichten en aansturen werkorganisatie

Voorbereiden, organiseren en evalueren Ledenparticipatie

Opstarten nieuw HR-traject met speerpunt eindejaarsgesprekken

PVT overlegmoment PVT overlegmoment

Doorontwikkelen vrijwilligersbeleid / begeleiden werkgroep en vrijwilligerscoérdinatoren/ instaleren commissie vrijwilligersbeleid

Doorontwikkelen integriteitsbeleid in afstemming met onze Integrity manager/ aanpassen statuten, reglementen en contracten / uitvoeren plan van aanpak

Communicatie bijhouden en onderhouden met ITTF /ETTU / NPC/IPC/I0C / international affairs N*N / IPTTC-> advies aan Bondsbestuur




Bedrijfsvoering angTafeltennis

2024 Q1 2024 Q2 2024 Q3 2024 Q4

Project vernieuwing NAS/Ledenadministratie

Automatisering
KISS opgave
Start denkkader Huisvesting 2028
Huisvesting
Telefonie, post, receptie, BHV, ARBO (i.s.m. collega-bonden)
Verwerking ca. 3.500 verkoopnota’s, 2.000 inkoopnota’s, 4.000 betalingen
Buma Buma
/Sena/ /Sena/
Videma Videma
Opgave BTW BTW BTW
UBD+BTW
Q-rapp Q-rapp Q-rapp Q-rapp

Financién en controle
Accountantscontrole /

Jaarrekening Begroting - concept Begroting - definitief
Verantwoording Verantwoording Aanvr. subsidies
subsidies Topsport subsidies NOC*NSF NOC*NSF
verantwoording Aanvraag subsidie
subsidie Prov. Limburg Prov. Limburg

Nieuw contributiestelsel




Doelgroepen & Verenigingsontwikkeling

ngTafeltennis

2024 Q4

Verenigingsontwikkeling

Accountmanagement

Doelgroepen

2024 Q1 2024 Q2 2024 Q3

Verenigingsontwikkeling & Sportakkoord, aangevuld door ‘Versterken Sportbonden’ subsidie, incl. organisatie/uitvoering van ondersteuningstrajecten en opleidingen

Uitwerking en acties ‘Veilige en integere sportomgeving’
NTTB Verenigingscongres

Sportbestuurdersplatform: evaluatie go/no go vindt eind 2023 plaats

Verenigingsbezoeken, & overige contacten met verenigingen/leden

Ledenparticipatiebijeenkomsten

Herijking Visie Jeugdsport

NK Bedrijfstafeltennis Table Stars The Battle NTTB Zomerkamp

Table Stars lesprogramma’s en middelen

Activeren, begeleiden en monitoring regionale Jeugdplatformen

Werving, Opvang & Behoud procesbegeleiding - doelgroepgericht

Activatie Schuiftafeltennis bij verenigingen, speciaal onderwijs en zorg

OldStars Tafeltennis activering/ondersteuning verenigingen

Promotie Tafeltenniskampen

Stimulering/promotieregelingen voor verenigingen t.b.v. werving, laagdrempelige starterstoernooien en scholierentoernooien

Uitvoering en doorontwikkeling Para-tafeltennis activiteiten

JCF relatie / aanvraag
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2024 Q1 2024 Q2 2024 Q3 2024 Q4

Centraal en decentraal aanbieden van TT-opleidingen (i.r.t. Verenigingsontwikkeling en Sportakkoord)
Trainers-

opleidingen Integreren van KSS 2022 in de TT-opleidingen

Financiéle ondersteuning van opleidingen middels Sportakkoord aangevuld met centrale beloningsregeling

Verder blijven ontwikkelen, bijstellen en organiseren van de SR3-opleidingen

Scheidsrechters-
opleidingen Onderzoeken hoe internationale aansluiting te bewerkstelligen door het bijstellen van de interne criteria

Aanbieden van de TL3-opleiding en verder ontwikkelen en aanbieden van een TL4

Toernooileider-
opleidingen

Ontwikkelen ‘Opleiding Competitieleider’

Structuur bijscholingen (verder) ontwikkelen in samenspraak met WTT

Bijscholingen

MJOP verder blijven ontwikkelen, bijstellen en onder de aandacht brengen binnen tafeltennisland
Meerjaren Opleidingsplan
(MJOP)
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Organisatie

Competities

Toernooien

Top events

Wedstrijdsport ngTafeltennis

2024 Q1 2024 Q2 2024 Q3 2024 Q4

Landelijk overleg Toernooiorganisatoren
Proces tot eventkalender ‘24-25
Landelijk overleg Competitieleiders Landelijk overleg Competitieleiders

Overleg en samenwerking Scheidsrechterscommissie. Onderzoek naar optimale inzet van SR4/5

Doorlopend: coérdinatie, afstemming, regievoering met Competitiecommissie, competitieleiders, Scheidsrechterscommissie

Visie Wedstrijdsport: Stakeholdersessies Doelgroepgericht regionaal competitieaanbod, uitwerken in plan van aanpak

Doorlopend: NTTB App - Digitale Wedstrijdformulier operationeel, helpdesk en doorontwikkeling

Regionale kampioenschappen
Inschrijfprocestoernooien via NTTB App testen & implementeren in toernooiorganisaties
Doorlopend: coérdinatie, afstemming, regievoering en ondersteuning van toernooiorganisatoren
Toekomstvisie, analyse en plan van aanpak organisatie van NTTB Toernooien
NK-A NK-Para Masters

Eredivisies- & jeugdfinale Eredivisie-finales




Communicatie angTafeltennis

2024 Q1 2024 Q2 2024 Q3 2024 Q4

NK-A Eredivisie-finale Masters Eredivisie-finale

Competitie, Eredivisie, livestreams

0S en Paralympics EK
Social media & websites
Leden/spelers Digitale ledenpeiling
Tafeltenniskamp
.. Verenigingscongres Bondsraad Regibqpalel\(/erentigings» Bondsraad Bondsraad
Verenigingen Jeenkomsten
Communicatie-content tool voor clubs
. Schuiftafeltennis & OldStars
Niet-spelers/
Niet-leden Jaarverslag
Doorlopende communicatie partners
NOS: NK-A NLO-afdracht

Maatschappelijk: duurzaamheid, gezondheid, inclusiviteit, integriteit van de sport

. NK-Bedrijfstt Nat. Sportweek Week vd SR
Overige

Stakeholders Opleidingen TT/TL/SR
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2024 Q4

Kwalificeren voor en deelnemen aan Paralympische Spelen (PS) in Parijs
ParaTS

Aansturen dagelijkse trainingssituatie van het topsportprogramma op Papendalincl. hybride programma met int. stages en toernooien volgens afgestemd programma

Aansturen dagelijkse trainingssituatie van het ontwikkelprogramma op Papendal met int. stages en toernooien volgens afgestemd programma

Aansturen talentprogramma met regionale PTTC’s, centrale trainingen, nat. stages om instroom naar het ontwikkelprogramma te genereren

Para (TO)

Bijdrage leveren aan en samenwerken met de Para-commissie / ondersteunen van clinics / mede-ontwikkelen van beleid

Aansturen, monitoren en faciliteren opgestarte RTN’s, onderzoeken mogelijkheden nieuwe RTN’s . Monitoren en bijstellen RTN-beleid
RTN Beleid Deelname vanuit RTN aan internationale stages en -jeugdevenementen

Opstarten en integreren van een landelijk talentherkenningssysteem

Deelname aan EJK, EK individueel Linz, EK U21, kwalificatie EK team 2025 en WJK

Heren (TO/TS)

Deelname aan ETTU-stages

Kwalificeren voor en deelnemen aan Olympische Spelen (OS) in Parijs
Deelname aan EJK, EK individueel Linz, EK U21 en kwalificatie EK team 2025

Dames (TO/TS) Deelname aan ETTU-stages
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