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Hoeveel potentiele nieuwe 
sporters zijn er?
Meer of minder dan 1 miljoen 
Nederlanders?



Strategie

Meerjarenbeleidsplan 2018

#EenLevenLangTafeltennisNTTB.nl

Hoeveel mensen sporten 
wekelijks?
Meer of minder dan 10 miljoen? 
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Wat is de belangrijkste redenen 
om te gaan sporten?
1. Gezond willen zijn / conditie verbeteren (40%)
2. Ergens bij willen horen / sociaal contact zoeken (30%)
3. Vrije tijds besteding / gezelligheid zoeken (23%)
4. Competitie / jezelf vergelijken (7%)

2010
Vrijetijdsmonitor

2017
Mulier Instituut

71% van de 
respondenten sport 

omdat ze sterker, 

gespierder of leniger 

willen worden
66% komt voor leuke 

activiteiten
50% voor de 

onderlinge 
gezelligheid en 

29% om nieuwe 

mensen te 
ontmoeten
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Verenigen = het samenkomen van …

DE SPORTVERENIGING ANNO 2019

partner 
ontmoeten:

6% via dating 
app

21% via 
sportclub

bij 1x resp 2x per week op de 
club: 

partner 14 resp 28%
liefdesrelatie 25% resp 40%

one-night-stands 19% resp 33% vinden van een 
partner via de 

club:
26% vrouw

16% man

2019
Mulier Instituut
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Topsportsuccessen bepalen de 
populariteit van de sport!
Met andere woorden: kinderen kiezen voor een bepaalde sport door kampioenschappen

• Familie
• Vriendjes & Vriendinnetjes
• School 2009

Van Bottenburg
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Waarden & Normen
Waarden zijn idealen en motieven die in een 
samenleving of groep als nastrevenswaardig 
worden beschouwd. Waarden zijn opvattingen over 
wat wenselijk is.
Intrinsieke waarde: waarden die nagestreefd 
behoren te worden vanuit de gedachte dat het 
goede gedaan behoort te worden. 

Normen zijn gedragsregels; 
opvattingen over hoe mensen zich in bepaalde 
situaties wel en niet dienen te gedragen
Normen zijn sterk afhankelijk van iemands 
religieuze, culturele, sociale en maatschappelijke 
achtergrond. Iedere cultuur heeft zijn eigen normen 
en waarden.
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Leden voelen zich 
vaak meer met het 

team betrokken dan 
met de club

Bindingsproces binnen 
een team is van groot 
belang voor een goed 
functionerende club

Zorg voor goede 
evenwicht in teams

Weet wat hun 
motivatoren zijn

Stel een begeleiding 
aan die ook oog voor 
de sociale aspecten 

heeft

Betrek de leden (en 
dus ook jongeren!) 
bij het organiseren 

van activiteiten
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3. Fair play / leuke wedstrijd
2. Zo goed mogelijk presteren / beter willen worden
1. Tegenstander verslaan / willen winnen

RecreantenTopsporters

%
%
%

Winnen

Ontwikkeling

Sfeer

22

75

3

22

6

72

Dennis Kimetto: “Wat 
heb ik er nou 

aan om te winnen maar 
geen goede tijd 

te lopen…”

%
%

100% 100 %

Wat motiveert de sporter?

%
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Hoe beoordelen sporters 
hun coach?

Sociale context, interesse in de persoon

Autocratisch gedrag

Democratisch gedrag

2001
Journal of 

Sport and Exercise Psychology;

Kennis van de materie, vakmanschap

Geef de volgorde van belangrijkheid aan:

Positieve feedback

30

20

10

30

20
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55%

63%
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Hartelijk dank voor het bijwonen 
van deze inspiratiesessie!


