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Algemeen 
 
Dit is de herziene versie van het Algemeen Reglement (hierna: AR) van de NTTB. Hierin zijn de 
wijzigingen in de organisatie als gevolg van de organisatieontwikkeling NTTB verwerkt. Uitgangspunt 
daarbij is het Inrichtingsplan van december 2021, aangevuld met de daarna door de werkgroep 
Organisatieontwikkeling nader uitgewerkte onderwerpen. 
De voornaamste wijzigingen zijn het verdwijnen van de afdelingen inclusief de afdelingsbesturen en 
de afdelingsledenvergaderingen. Gevolg hiervan is dat de samenstelling van de Bondsraad en de 
wijze waarop deze wordt gekozen  sterk gewijzigd is, evenals de bijbehorende procedures rond 
stemrecht. 
Daarnaast is de Kieskring als nieuw orgaan van de NTTB geïntroduceerd. De Kieskring heeft slechts 
één taak: het kiezen van Bondsraadsleden.  
De Fondsbeheerscommissie wordt omgezet van een commissie van de Bondsraad naar een 
commissie van het Bondsbestuur en is daarom niet meer opgenomen in het Algemeen Reglement.  
 

Discussiepunten c.q. nog uit te zoeken 

 
De meeste discussiepunten worden reeds genoemd in de toelichting bij de Statuten. Specifiek voor 
het Algemeen Reglement zijn er discussiepunten over: 
 
a. Kieskringen 
Mogelijk discussiepunt hierin is wie naast het Bondsbestuur en de verenigingen kandidaten mogen 
opgeven en of een kandidatuur alleen geldig is als de kandidatuur door meerdere verenigingen (en 
zo ja, hoeveel) wordt gesteund. Met steunen wordt hier bedoeld: instemmen met het feit dat 
iemand kandidaat wordt gesteld, niet dat men voor die kandidaat stemt.  
 
b. Minimum aantal leden van een NTTB-vereniging 
Artikel 5 AR zegt dat een NTTB-vereniging minimaal 5 leden moet hebben. Wettelijk is dit minimum 
1, al zijn er veel verenigingsrechtjuristen die zeggen dat een vereniging altijd uit meerdere mensen 
moet bestaan en dat daarmee het minimum 2 zou moeten zijn.  
De NTTB heeft bijna altijd ongeveer 20-30 verenigingen met minder dan 5 leden. Strikt genomen 
zouden die verenigingen opgeheven moeten worden. Omdat deze verenigingen soms nog 
bestaansrecht blijken te hebben doen we dat in de praktijk niet.  
Vraag is dus of we het minimum van 5 willen handhaven of verlagen. 
 
c. Lidmaatschap en VOG 
Artikel 9 lid 2 sub 3⁰ geeft aan dat verenigingen voor leden met bepaalde functies (trainers, coaches 
en vergelijkbaar) het lidmaatschap aan moeten vragen dan wel een VOG moeten overleggen. Dit 
strookt niet met wat vanuit de wetgeving wordt gevraagd: daar gaat het om zowel lidmaatschap als 
VOG. Het lidmaatschap is nodig om indien noodzakelijk tuchtrechtelijke vervolging mogelijk (of in 
ieder geval eenvoudiger) te maken. 
 



d. Contributiebetaling bij einde lidmaatschap vereniging 
Artikel 12 lid 4 AR geeft aan dat bij het einde van het lidmaatschap van een vereniging de contributie 
voor het resterende deel van het Bondsjaar verschuldigd blijft. Vraag is of dit nog bij de huidige 
praktijk van kwartaalinning van contributies valt. 
 
 
e. Declaraties  
Artikel 39 is vereenvoudigd. De (verouderde) bepalingen zijn vervangen door een verwijzing naar het 
Declaratiebesluit. 
 

Artikelsgewijze toelichting op de overige wijzigingen in het Algemeen 
Reglement 
 
In alle artikelen is alles wat gerelateerd is aan afdelingen geschrapt. De term "Hoofdbestuur" is 
veranderd in "Bondsbestuur".  
 
Artikel 16 (benoeming Bondsraadsleden) is vervangen door drie nieuwe artikelen (16, 17 en 18) 
waarin wordt geregeld: 

• De samenstelling van een Kieskring (16) 

• De besluiten van een Kieskring (17) 

• De benoeming van Bondsraadsleden (18) 
 
Artikel 16 geeft aan dat een Kieskring bestaat uit een aantal verenigingen en eventueel persoonlijke 
leden en (indien geen lid van een vereniging) ereleden of leden van verdienste. Tevens is aangegeven 
hoe het stemrecht is geregeld en dat het Bestuur (elektronische) aanwezigheid verplicht kan stellen. 
 
Artikel 17 zegt wat de Kieskring doet: Bondraadsleden verkiezen. 
 
Artikel 18 geeft aan hoe de verkiezing van Bondsraadsleden in zijn werk gaat, hoe en door wie 
kandidaten kunnen worden gesteld en welke termijnen voor de verkiezingen gelden.  
 
Artikel 20 
Hier is naast de afdelingsbesturen en het College van Voorzitters  ook de Fondsbeheerscommissie 
vervallen als commissie die agendapunten voor de Bondsraad mag indienen, omdat deze commissie 
geen commissie van de Bondsraad meer zal zijn. 
 
Artikel 23 (was 21) 
Hier is de Directeur-NTTB als ambtelijk secretaris toegevoegd. 
 
Artikel 25 (was 23) 
Het woord "Beleidsplan" is veranderd in "Strategisch Plan". Met het risico dat als de naam van dit 
plan verandert er ook een reglementswijziging nodig is. 
 
Artikel 25 (oud) vervalt omdat er in de nieuwe situatie geen College van Voorzitters meer is. 
 
Artikel  31 (oud) vervalt omdat de Fondsbeheerscommissie geen commissie van de Bondsraad meer 
zal zijn. 
 
Artikel 39:  
Zie discussiepunten 
 


